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a Municipio de Sdo José
o SAO & Se:?elz?aprliz l\/.leune;:ipZISZe Educagao
) JOSE

PREFEITURA

CONCURSO DE RELOTACAO E/OU ALTERACAO DE
CARGA HORARIA

Edital 005/2025/SME

Abre inscri¢cdes e fixa as normas do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da
Carga Horaria de docentes, apoio pedagogico e especialistas em assuntos
educacionais, do quadro de pessoal do magistério do municipio de Sdo José (SC).

A Secretaria Municipal de Educagdo torna publica a abertura do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo de Carga
Horaria de Docente, Apoio Pedagdgico e Especialista em Assuntos Educacionais, do Quadro de Pessoal do Magistério
do Municipio de Sdo José (SC), que sera regido pelo disposto na Lei Municipal n2 2.761 de 25 de abril de 1995, Lei
Municipal n2 4.422 de 10 de janeiro de 2006 e alteragGes posteriores e pelas normas do presente edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso de Relotagdo e/ou Alteragio de Carga Horéria - Municipio de S30 José - Secretaria Municipal de Educac¢do
Site: https://2025relotacaos).fepese.org.br Email: 2025relotacaosj@fepese.org.br

Periodo de inscrigdes:

das 9 horas do dia 1 de outubro de 2025 as 16 horas do dia 15 de outubro de 2025.

O Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo de Carga Horaria serd executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

& atencdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o endereco listado no subitem 3.7

0B (48) 3953 1000

O Edital do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragio da Carga Horéria, os demais comunicados e avisos aos candidatos,
bem como os resultados, os julgamentos realizados aos pedidos de revisao interpostos e todos os demais atos serdo
publicados no site do Concurso e constituem na Unica fonte valida de informacgdo a respeito das normas e dos
procedimentos do presente Concurso.

RELOTACAOQ é o deslocamento do membro efetivo do Quadro de Pessoal do Magistério do local em que se encontra
lotado para outra unidade de ensino.

ALTERACAO DA CARGA HORARIA é o aumento ou reducdo da jornada de trabalho de membro efetivo do Quadro
Pessoal do Magistério.

O membro efetivo do Magistério, interessado na relotagdo e/ou alteragdo da carga horaria deverd, nos prazos e
condigcGes deste Edital, encaminhar Requerimento de Inscrigdo, nos termos do presente Edital, pedindo a relotagdo
e/ou alteragdo da carga horaria, entregar a documentagio exigida e comparecer a escolha de vagas.

A quantidade das vagas por disciplina e/ou drea de atuagdo disponivel para o Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo
da Carga Horaria constam no quadro preliminar (ANEXO I) do presente edital.
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INSCRICOES

A inscricdo do servidor implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugcdes e das condi¢bes do
concurso de relotagdo e alteragdo de carga horaria, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

A participagdo no concurso se inicia pela inscrigdo que somente podera ser feita pela Internet, no periodo de 01 a 15
de outubro de 2025.

Poderdo se inscrever no presente Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria unicamente os membros
efetivos e estaveis do Quadro de Pessoal do Magistério Municipal de Sdo José (SC) que, no periodo de 5 de fevereiro
a 01 de outubro de 2025, estiveram no pleno exercicio das suas fungdes na area de atuagao e habilitagdo de lotagdo
na(s) unidade(s) de ensino de Educagdo Basica, ou a disposi¢do na Diretoria de Ensino e Diretoria Administrativa
Operacional da Secretaria de Educagdo do Municipio de S3o José (SC), ou no exercicio de cargo em comissdo na
Administragdo Municipal, ou na fungdo de diretor, diretor adjunto, coordenador de EJA, ou no exercicio de mandato
classista.

E vedada a inscrigdo ao profissional do magistério que:

a. Esteja em estagio probatério;

b. Esteja em gozo de licenga sem remuneragdo;
Esteve ou esteja afastado das fungdes em licenga para tratamento de salde e/ou licenga para tratamento de
membro familiar e/ou readaptado por periodo igual ou superior a 150 dias (somatdrio das licengas e readaptacdes
em 2025);

d. Esteja a disposigdo de outros érgdos ndo pertencentes a estrutura da Secretaria de Educagdo de Sado José (SC),
exceto os que cumprem mandato classista e no exercicio de cargo em comissdo na Administragdo Municipal;

e. Esteja cumprindo sentenga judicial privativa da liberdade;

f. Tenha sofrido penalidade através de processo administrativo disciplinar transitado em julgado, no periodo de 15
de setembro de 2023 a 22 de setembro de 2025;

g. Esteja em processo de aposentadoria.

Para se inscrever no presente concurso o candidato devera:

a. Acessar o sitio do concurso publico na Internet http://2025relotacaosj.fepese.org.br/;

b. Preencher online, com atencdo, o Requerimento de Inscrigdo, informando todos os dados necessarios a sua
classificagdo, relendo e conferindo com atengdo as informagdes prestadas, as quais ndo poderdo ser alteradas;

¢. Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscrigdao que devera ficar em seu poder;

d. Apresentar os documentos comprobatdrios de acordo com o item 4, subitem 4.2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria, autorizando expressamente
a divulgagdo do seu nome, data de nascimento, nimero de inscrigdo e pontuagdes obtidas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo, a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

Os professores, auxiliares de sala e auxiliares de ensino, estaveis, com lotagdo na Educagdo Infantil com jornada de
trabalho de 30 horas semanais, poderao se inscrever e participar apenas para relotagdo definitiva em outra unidade
de ensino em uma vaga de 40 horas semanais e permanecer com a sua carga horaria de 30 horas semanais.

Os professores, auxiliares de sala e auxiliares de ensino, estdveis, com lotagdo na Educagdo Infantil com jornada de
trabalho de 30 horas semanais, poderdo se inscrever e participar para relotagdo e/ou alteragdo da carga horaria em
definitivo para 40 horas semanais.

Com base na Lei Municipal n2 5.464/2014, n3o sera permitida a redu¢do da carga horaria aos professores, auxiliares
de sala e auxiliares de ensino da Educagédo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 horas semanais.

O servidor que escolher se relotar ou alterar a carga hordria nas unidades de ensino em tempo integral, cumprira a
jornada de trabalho e atribui¢cdes determinadas pelo decreto regulamentador da Escola Integral.
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O numero maximo de aulas ministradas atribuidas aos professores com jornada de horas-aulas, ndo podera
ultrapassar 20 aulas ministradas por turno (matutino ou vespertino).

A soma das horas-aulas ministradas e das horas-atividades ndo podera ultrapassar 40 horas-aulas semanais.

O pacote de aulas apresentado no quadro de vagas ndo serd fragmentado/dividido e devera ser escolhido pelo
candidato na sua totalidade, observada a carga horaria maxima ministrada por periodo.

O candidato que tiver sido relotado e/ou alterada a sua carga horaria por forga do presente concurso, permanecera
o periodo minimo de 1 ano letivo no cargo, fungao e carga hordria total de lotagdo, exceto quando designado a fungao
de diretor ou diretor adjunto ou coordenador de EJA (Educagdo de Jovens e Adultos), ou quando convidado a ocupar
fungdo junto a estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo, ou no exercicio de cargo em comissdo na
Administragdo Municipal ou de mandato classista.

O descumprimento do prazo determinado implicard no cancelamento da relotagdo e/ou aumento da carga horaria
havida.

Com base na Lei Municipal n2 5.464/2014, o membro do magistério ocupante de cargo de auxiliar de sala, auxiliar de
ensino e professor com lotagdo na Educagdo Infantil, que alterar a carga horéria para 40 horas semanais, em
definitivo, através de concurso de relotagdo e/ou alteragdo de carga horaria, ndo poderd solicitar redugdo ou
cancelamento da alteragdo de jornada de trabalho de 40 horas semanais.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO

A cépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a internet e pessoal para orientar inscrigdes e
receber documentos, estardo a disposi¢do dos interessados nos enderegos e horarios abaixo.

Posto de Atendimento da FEPESE em S3o José (SC)

Casa do Educador — SME/S3o0 José

Rua Maria Manchen de Souza, 1312 — Praia Comprida
Edificio Antartida — 12 Andar
88101-001 — S&o José (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 9 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 9 as 12h e das 13 as 16h.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos.

N3o sdo admitidas, apos o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementacgao, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos encaminhados.

PROCESSAMENTO DE INSCRIGOES E
COMPROVAGAO DE INFORMACOES

As informag0es prestadas no Requerimento de Inscrigdo deverdo ser comprovadas mediante documentos que devem
ser entregues até o ultimo dia de inscrigGes.

Documentos que devem ser entregues:

a. Requerimento de Inscrigdo no cargo efetivo;

b. Declaragdo de tempo de servigo;

Declaragdo com o indice de assiduidade emitida pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Sdo José relativa ao
periodo de 01 de agosto de 2023 a 31 de agosto de 2025;

d. Comprovagdo do grau de habilitagdo profissional ou de escolaridade através do diploma de curso de Ensino
Médio, de Magistério ou de Licenciatura;

e. Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado;

f. Diplomas e/ou certificados de cursos de aperfeicoamento ou capacitagdo, exclusivamente na drea/disciplina para
a qual foi nomeado(a), ou area da Educagéo, realizados e/ou oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo
de S3o José e/ou oferecidos em convénio ou parceria com outras instituicdes, no periodo de 01 de agosto de
2023 a 31 de agosto de 2025;

g. Fotocopia do documento de identificagdo e do CPF (caso ndo esteja informado no documento de identidade).

A declaragdo de tempo de servigo e declaragdo de assiduidade terdo como data limite 31 de agosto de 2025.
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A emissdo da declaragdo de tempo de servico e da declaragdo de assiduidade deverao ser solicitadas presencialmente
no Setor de Pessoal da Secretaria de Educagdo somente a partir de 22 de setembro de 2025.

O arquivo digitalizado, para ser avaliado, deve ser facilmente legivel e conter todas as partes e folhas do original, sem
manchas ou falhas.

A entrega dos documentos exigidos podera ser feita do dia 01 de outubro a 15 de outubro de 2025 por um dos
seguintes meios:

a. Pelainternet, por upload dos documentos (item 4.4);
b. Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido de acordo com o item 3.1.

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

a. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF, PNG ou JPG;

b. Acessar o site do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria (http://2025relotacaosj.fepese.org.br);
Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo do assunto, a que se trata o
documento, o botdo “Escolher arquivos”;

d. ApOs a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

O arquivo digitalizado, para ser avaliado, deve ser facilmente legivel e conter todas as partes e folhas do original, sem
manchas ou falhas.

Compete exclusivamente ao candidato verificar o correto envio dos documentos por meio do sistema de
upload, observando a legibilidade e o formato exigido. A banca organizadora exime-se de qualquer
responsabilidade por documentos ndo recebidos, ilegiveis ou em formato incompativel.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento da FEPESE em S3o José (SC), nos dias Uteis, no horério de funcionamento informado neste Edital. No
caso de entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de
procuragao publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso.

Os certificados e diplomas de cursos de pds-graduagao deverao atender estritamente as seguintes disposigoes:

a. Devem ser regularmente emitidos por Instituicdes de Educacdo Superior (IES), autorizadas e/ou reconhecidas
pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou pelos Conselhos Estaduais de Educagdo (CEE).
Devem corresponder a disciplina/area de atuagdo para a qual o servidor foi nomeado ou a 4rea de Educagéo.
Os titulos de cursos de pds-graduagdo em nivel de mestrado e ou doutorado obtidos no exterior deverdo ser
validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

d. Os documentos redigidos em lingua estrangeira devem estar acompanhados de tradugdo oficial.

Ndo serdao pontuados:

a. As certidGes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou diplomas emitidos na
forma da lei e da exigida no presente edital, salvo certiddo emitida pela Secretaria do Programa de Pos-
Graduagdo, atestando ter o candidato concluido todas as etapas do curso de pds-graduagdo, defendido e ter sido
aprovada sem ressalvas a monografia ou dissertacdo, ou tese e lhe ter sido concedido o devido grau, desde que
o curso tenha sido concluido apds o dia 01 de margo de 2025.

b. Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados a disciplina para a qual o candidato foi nomeado ou a
area de Educagao.

Ndo serdo aceitos documentos entregues ou enviados por meio ndo determinado no presente Edital.

A ndo comprovacgdo, nos termos do Edital, dos requisitos para a inscri¢do e/ou de qualquer dos dados constantes no
Requerimento de Inscri¢do, apurada a qualquer tempo, implicard na desclassificagdo e na invalidagdo de todos os
atos anteriormente publicados relacionados a classificagdo do candidato.

O candidato é totalmente responsavel pelas declaragGes que prestar no ato da inscrigdo. A FEPESE e a Secretaria
Municipal de Educagdo de Sdo José nao se responsabilizardo por solicitagGes de inscricdo nao efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscri¢do do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

A partir dos requerimentos apresentados, as inscrigGes serdo objeto de analise as normas deste edital e baixado o
respectivo ato de homologacao.
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PONTUACAO E CLASSIFICACAO

A pontuagdo para classificagdo dos candidatos neste concurso, sera computada a partir dos seguintes critérios:

Item Avaliado Critérios Pont. Max.

Tempo de servigo no cargo efetivo do Magistério

1 Municipal Pontuagdo por ano completo de servigo, limitado a 30 anos 1 30
Ensino Médio 5
2 Hak?llltagao profissional, pontuando somente o nivel T — 10 20
mais elevado
Licenciatura plena 20
Somatdrio da carga hordria inferior a 30 horas 0
Cursos de aperfeigoamento e capacitagdo para o qual Somatério da carga horaria de 30 horas 4
foi nomeado ou area da Educagdo realizados pela
3 Secretaria Municipal de Educagdo e/ou oferecidos em Somatorio da carga horéria de 31 a 60 horas 8 20
convénio ou parcerias com outras institui¢des,
pontuando somente o nivel mais elevado Somatdrio da carga horaria de 61 a 79 horas 10
Somatorio da carga hordria igual ou superior a 80 horas 20
Pds-Graduagdo em nivel de Especializagdo 5
C de Pés-Graduagdo, tuand t ivel . x a
4 ur'so e e Pés-Graduagdo em nivel de Mestrado 7 10
mais elevado
Pds-Graduagdo em nivel de Doutorado 10
Nenhuma falta sem justificativa 20
Ndmero de faltas sem justificativa = 1 10
5 indice de Assiduidade Numero de faltas sem justificativa = 2 5 20
Ndmero de faltas sem justificativa = 3 1
Numero de faltas sem justificativa superior a 3 0
Pontuagdo Maxima 100

A pontuagdo maxima a ser atribuida aos certificados de cursos de aperfeicoamento e capacitagdo é de 20 pontos. Os
certificados e/ou diplomas excedentes a referida pontuagdo ndo serdo computados.

A carga horaria minima do certificado de cursos de aperfeicoamento e/ou capacitagdo para o somatério das horas,
ndo podera ser inferior a 08 (oito) horas.

Os titulos de cursos de pds-graduagao ndo serdo avaliados cumulativamente, sendo computado, caso o candidato
apresente mais de um diploma ou certificado, o de maior valor académico.

Os candidatos inscritos serdo pontuados, com base nas informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do que
deverdo ser comprovadas. Os documentos encaminhados ndo poderdo ser alterados ou complementados e as
informagdes constantes do requerimento ndo poderao ser retificadas.

Os candidatos inscritos que ndo comprovarem as informagoes solicitadas no Requerimento de Inscricdo ndo serdao
pontuados/classificados.

A ndo comprovagdo das exigéncias de escolaridade e demais critérios de classificagdo constantes deste Edital
implicardo na imediata desclassificagdo do candidato e anulagdo de todos os atos administrativos a ele referentes.

Apurada a pontuac¢do, os candidatos inscritos serdo classificados por cargo/disciplina, em ordem decrescente da
pontuagdo obtida.

Havendo empate na pontuacgdo total, serdo empregados para fins de desempate e classificagdo, os seguintes critérios,
de acordo com o Artigo 38 da Lei Municipal n2 4.422/2006:

Maior tempo de servigo no cargo atual no magistério municipal de Sdo José;
Maior grau de habilitagdo profissional;

Maior nimero de horas de aperfeigoamento;

Maior indice de assiduidade em servigco no magistério municipal de Sdo José;
Maior idade.

®on T o
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ESCOLHA DE VAGAS

O cronograma de escolha de vagas serd divulgado no sitio do concurso, no dia 10 de novembro de 2025.

As vagas deste concurso serdo para o ano letivo de 2026 e disponibilizadas de acordo com as necessidades das
unidades de ensino, respeitadas as normas e resolugdes em vigor.

Para participar da escolha de vagas o candidato devera:

a. comparecer na data, local e horario determinados, de acordo com o cronograma, portando documento de
identificagdo;

b. assinar declaragdo de que ndo tem outro vinculo empregaticio impeditivo de cumprir a ampliagdo da jornada de
trabalho.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

Sdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio
profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.

Caso o servidor tenha outro vinculo empregaticio, devera apresentar a comissdo organizadora do concurso,
declaragdo do outro vinculo empregaticio, constando a carga horéria semanal, incluindo o periodo de hora-atividade
e o horario de trabalho, para a efetivagdo da ampliagdo da jornada de trabalho (ANEXO 3).

N3do serd permitida a escolha de vagas condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto, via procuragdo
publica ou particular, com firma reconhecida e poderes especificos, com mengao a este edital, devendo o procurador
apresentar seu documento de identidade.

A escolha de vagas serd feita em, no maximo, 4 chamadas publicas consecutivas.

No caso de ndo comparecimento ou chegada tardia, o candidato serd reclassificado para o ultimo lugar de
classificacdo do seu cargo/disciplina.

A primeira chamada sera feita na ordem de classificagdo dos candidatos inscritos por cargo/disciplina. S6 poderdo
participar da segunda chamada os candidatos que participaram da primeira chamada.

A segunda chamada sera feita na ordem de classificagdo dos candidatos participantes da primeira chamada que
preencheram o requerimento para as vagas remanescentes da primeira chamada.

Havera uma terceira chamada para os candidatos participantes da segunda chamada, na qual os interessados que
preencherem o requerimento para as vagas remanescentes, poderdo optar por uma vaga entre as abertas durante a
escolha feita pelos candidatos na segunda chamada, sendo que a opgdo feita nesta chamada sera a definitiva.

Havendo vagas remanescentes de terceira chamada, iniciar-se-a a chamada dos demais candidatos classificados, a
partir do ultimo candidato chamado.

DOS RECURSOS

Caberdo recursos da homologagdo das inscrigdes, da contagem dos pontos e classificagdo dos candidatos, e do
resultado final do concurso.

Os recursos deverdo ser interpostos unicamente pela Internet, online, no sitio do concurso:
http://2025relotacaosj.fepese.org.br/, até as 17 horas do dia seguinte a publicagdo dos atos contra os quais deseja o
candidato recorrer.

As respostas e decisGes havidas do exame dos recursos serdo publicadas no sitio do concurso na Internet. Para ter
acesso, o recorrente deve informar nimero de inscrigdo e senha.

As decisGes da Comissdo Organizadora do recurso do candidato sdo irrecorriveis na esfera administrativa, ndo
existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo estipulado.
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DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar o Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria e o presente Edital;

Receber as inscrigdes e documentagdes comprobatorias;

Homologar as inscrigdes;

Avaliar a documentagdo apresentada, atribuindo a respectiva pontuagdo;

Elaborar e divulgar as classificagdes finais;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Publicar o Resultado Final no site do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria;

Prestar informag0es sobre o Concurso de Relotagdo e Alteragdo da Carga Horaria, no periodo de realizagdo.

@ -0 20 T

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo de Carga Horaria
previsto neste Edital é o da Comarca do Municipio de Sdo José (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os efeitos legais do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria terdo vigéncia a partir do primeiro dia
das atividades relativas ao ano letivo de 2026, conforme calendario escolar.

A FEPESE e a Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo José ndo se responsabilizam por inscrigdes ndo processadas
por eventual interrupgdo, falhas de transmissdo e ou recepgdo de dados.

Ndo sera autorizada a concessdo de licenga prémio, licenga sem vencimentos, ou licenga com remuneragdo para
cursar mestrado/doutorado, durante o ano letivo de 2026, para o candidato que alterou sua lotagdo e/ou alterou a
carga hordria em fungdo do presente concurso.

A inexatiddo das declaragdes prestadas ou a constatagdo de qualquer irregularidade, ainda que verificadas
posteriormente, implicardo na eliminagdo do candidato e na anulagdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das
sangdes legais.

As solicitagdes de alteragdes de carga horéria e/ou relotagdo somente terdo validade para este Edital, ndo gerando
cadastro reserva nem expectativas futuras.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso de Relotagdo e/ou Alteragdo da Carga Horaria e
homologados pela Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo José.

Municipio de Sdo José,. 22 de setembro de 2025

CLAUDIA REGINA Assinado de forma digital por

C DIA REG
MACARIO:75315254 MIXACUARIIIEJ:7E53|1'\‘5A254968
968 Dados: 2025.09.18 10:50:39 -03'00"

Claudia Regina Macario
Secretdria Municipal de Educagdo
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ANEXO 1 QUADRO PRELIMINAR DE VAGAS

Cargo Professor

Area de Ensino/Disciplina N2 Vagas Ne de Aulas / Horas
Anos Iniciais/PLE 20 20/40 horas
Educagdo Infantil 30 40 horas
Educagao Fisica — Ens. Fundamental 05 21 aulas
Educagao Fisica — Ed. Infantil 05 21 aulas
Educagdo Especial — Sala Multifuncional (AEE) 02 40 horas
Portugués 04 20 aulas
Matematica 04 20 aulas
Ciéncias 02 21 aulas
Histéria 02 20 aulas
Geografia 02 20 aulas
Artes 02 20 aulas
Inglés 03 20 aulas
Filosofia 01 20 aulas
Artes Aplicadas 01 20 horas
Corte e Costura — Lingerie 01 20 horas
Pintura em Tela 01 20 horas
Pintura em Tecido 01 20 horas
Trico e Croché 02 20 horas

Cargo Auxiliar de Sala

Area de Ensino/Disciplina N2 Vagas Ne de Aulas / Horas

Educagao Infantil 17 40 horas

Cargo Auxiliar de Ensino

Area de Ensino/Disciplina N2 Vagas Ne de Aulas / Horas
Educagao Infantil 07 40 horas
Ensino Fundamental 05 20 horas

Cargo Orientador Educacional

Area de Ensino/Disciplina N2 Vagas Ne de Aulas / Horas

Ensino Fundamental 08 20 horas

Cargo Supervisor Escolar

Area de Ensino/Disciplina N2 Vagas Ne de Aulas / Horas

Ensino Fundamental 05 20 horas
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ANEXO 2 CRONOGRAMA

Cronograma
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[E)  Publicagdo do Edital 22/09/25
=] Periodo de inscrigdes 01/10/25 15/10/25
@ Entrega dos documentos necessérios a classificagdo 01/10/25 15/10/25
Homologagdo das inscrigdes 20/10/25
Prazo Recursal: indeferimento das inscri¢des 21/10/25 22/10/25
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento das inscri¢des 27/10/25
Cronograma Resultado
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Classificagdo e resultado preliminar com a pontuagdo dos candidatos 31/10/25
Prazo Recursal: contagem dos pontos, classificagio e resultado preliminar 03/11/25 04/11/25
Publicagdo das respostas aos recursos: contagem dos pontos 06/11/25
> Homologagéo do resultado final apds recursos 10/11/25
Publicagdo do cronograma de escolha de vagas 10/11/25

G Fepese 22 de setembro de 2025

Pagina9de 11



MUNICIPIO DE SAO JOSE CONCURSO DE RELOTACAO E/OU ALTERACAO DE CARGA HORARIA » EDITAL 005/2025/SME
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO &\ https://2025relotacaosj.fepese.org.br

ANEXO 3 DECLARACAO SOBRE
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS

Declaragdo de ndo acumulagdo ou de acumulagdo licita de cargos ou proventos
conforme exigéncias do TC— 11/2011 do Tribunal de Contas de Santa Catarina

Identificacdao do Declarante

nome completo
RG CPF

endereco completo

CEP Cidade UF
cargo Carga hordria
Lotagdo periodo

[0 DECLARO que n3o exerco qualquer outro cargo publico, fungdo ou emprego em Entidades Federais, Estaduais ou
Municipais, bem como Autarquias, Empresas Publicas ou de Economia Mista e em FundagGes Publicas em
desrespeito as disposi¢Oes previstas no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

O art. 37 da Constituigdo Federal de 1988 assim dispoe:

XVI — é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios:

a. ade dois cargos de professor;
b. ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c. ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;

XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagbes, empresas
publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico.

[0 DECLARO que ndo estou em licenga sem vencimento em outro érgdo publico: Federal, Estadual ou Municipal.
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0 DECLARO que exerco o(s) cargo(s) publico(s), funcio(es) ou emprego(s) CUMULAVEL(EIS), nos termos da
Constituigdo Federal de 1988 em outro érgdo publico: Federal, Estadual ou Municipal:

Cargo

jornada de trabalho jornada de trabalho

Horas: periodo: das as e das as horas
Cargo

jornada de trabalho jornada de trabalho

Horas: periodo: das as e das as horas

Em caso de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, é imprescindivel que o candidato fornega a
declaragdo atualizada do 6rgdo competente onde exerga seu cargo, emprego ou fungdo publica. No documento
devera constar:

Orgdo competente;
Cargo/Emprego/Funcgdo;

Lotagdo e Local de Trabalho;

Carga hordria e Jornada de Trabalho.

o 0o T O

[0 DECLARO receber proventos de aposentadoria, por ter se inativado no cargo, emprego e/ou funcdo publica de:

cargo, emprego ou fungdo publica

Esfera: O Estadual [ Municipal [ Federal [ Distrital Carga hordria: 0 10h O 20h [ 30h [J40h

cargo, emprego ou fungdo publica

Esfera: O Estadual [ Municipal [ Federal [ Distrital Carga hordria: 0 10h O 20h [ 30h [J40h

DECLARO que em caso de acumulagdo licita de cargo, emprego ou fungdo publica, ndo havera incompatibilidade entre
as cargas horarias a serem cumpridas;

DECLARO, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor da norma abaixo transcrita e que estou ciente de que
estarei sujeito as penalidades prevista na legislagdo vigente, caso venha a incorrer em acumulagao ilegal, durante o
exercicio do cargo para o qual fui empossado/admitido.

DECLARO, também estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Municipal de Sdo José qualquer alteragdo que
venha a ocorrer em minha vida funcional que atenda as determinagdes legais vigentes para os casos de acumulagao
de cargos;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa caracteriza o crime de falsificagdo ideoldgica previsto
no Codigo Penal Brasileiro, e que por tal crime serei responsabilizado, independente das san¢des administrativas,
caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

cidade UF data assinatura do declarante
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